Comision del Procesos de Evaluacion y Seleccion del
Personal para encargo de puesto de Director General de
los Institutos de Educacion Superior Tecnologica y
‘Escuelas Superiores-COPEDITE

“ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU” .
“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU 2007-2016

Lima, 22 de Noviembre del 2016

OFICIO N° ex© |+ -2016-DRELM/COPEDITE

Sefior

SIDNEY ERICO, LUCAS TAMAYO
ST01, GR 26, MZ O,LT.01

Villa El Salvador.-

ASUNTO :  Respuesta a presentacion de reclamos relacionado al Proceso de Seleccion para
cubrir mediante encargatura las Plazas de Director General de Institutos
Tecnologicos.

REF. . Exp N° 0082489-2016

De mi consideracion:

Mediante el presente me dirijo a usted para saludarle y en atencion al documento de |la referencia, sobre
la publicacion de la evaluacion preliminar para la encargatura de Directores Generales de los Institutos
Superiores, en donde usted presenta su reclamo y tacha contra la postulacion a encargaturas a la
Direccion de Institutos Superiores Tecnologicos 2017, al haber sido ex docente contratado en el IESTP
“Julio Cesar Tello” y haber sido afectado al ser separado de la institucion luego de haber laborado mas
de 5 anos en calidad de contrato y supuestamente haber sido objeto de Hostigamiento Laboral y retirado
sin razon por los siguientes sefores: Maria Sobeida Malca Terrones, en calidad de Directora 2014 y
Pedro Bravo Pardo en calidad de Subdirector 2014 entre otros.

Al respecto, se brinda |a siguiente respuesta:

° La Comision del Proceso de Evaluacién y Seleccion del Personal para encargo del puesto de
Director General de los Institutos de Educacion Superior Tecnologica y Escuelas Nacionales
Superiores- COPEDITE, ha revisado su expediente y ha procedido a revisar las Fichas
Escalafonarias de los postulantes al IESTP “Julio Cesar Tello” sefiores: Maria Sobeida Malca
Terrones y Pedro Bravo Pardo verificandose que no registran deméritos a la fecha.

. Sin embargo la Comisién procedera a remitir el presente documento a la Oficina de Secretaria
Técnica de la DRELM para su evaluacion y tratamiento de acuerdo a su competencia.

Sin otro particular, me despido de usted.

Atentamente,
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